
 

© 2014 Cisco et/ou ses filiales. Tous droits réservés. Ceci est un document public de Cisco. Page 1 / 1 

Proposition de télétravail 

Objectifs 
Décrivez les exigences professionnelles du télétravail. 

Scénario 
Votre PME vient de se voir attribuer un gros contrat de conception marketing. Votre espace de bureau étant limité, 
il a été décidé qu’il serait intéressant d’engager des télétravailleurs afin de vous aider à remplir ce contrat.  

Par conséquent, un programme très général de télétravail doit être conçu pour votre entreprise, en prévision de la 
croissance de celle-ci. Au fur et à mesure que vous obtiendrez de nouveaux contrats, vous adapterez et 
développerez ce programme en fonction des besoins de votre entreprise. 

Développez une proposition de télétravail pour votre entreprise, qui servira de base au programme de télétravail.   

Ressources 
• Accès à internet 

• Logiciel de traitement de texte 

Étape 1 : Recherchez des programmes de télétravail documentés à l’aide d’Internet. 

a. Notez les informations que vous jugez importantes dans le cadre des programmes de télétravail mis en 
œuvre et enregistrez les URL source de ces recherches. 

b. Incluez au minimum les éléments suivants : 

1) Tâches de télétravail à prendre en considération 

2) Méthodes de sélection des employés à utiliser 

3) Équipement pouvant s’avérer nécessaire pour le télétravailleur 

4) Méthodes de communication possibles 

5) Techniques pouvant être utilisées en vue d’évaluer le programme de télétravail 

Étape 2 : Concevez un plan relatif aux exigences de base du programme de télétravail. 

Étape 3 : Partagez votre proposition avec un autre étudiant, la classe ou un autre groupe. 

 


